
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 
เรื่อง  การรับสมัครลูกจา้งชั่วคราว ต าแหน่ง นักการภารโรง 

------------------------------------------------ 
 

 ด้วยโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล  เข้าปฏิบัติ งาน ให้ ราชการ                  
ในต าแหน่ง นักการภารโรง (ชาย) จ านวน ๓ อัตรา จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 
ต าแหน่ง นักการภารโรง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1 ) ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรจ้ำงและเงินค่ำจ้ำงที่ได้รับ 
 ๑.๑ ชื่อต าแหน่ง   นกัการภารโรง (ชาย) 
 ๑.๒ อัตราว่าง   จ านวน ๓ อัตรา 
 ๑.๓ ค่าตอบแทน   เดือนละ ๑๑,๖๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันหกร้อบาทถ้วน)    
 ๒) คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 1.1 อายุไม่เกิน 6๐ ปีบริบูรณ ์
 1.2 เป็นผู้มีสัญชาติไทย 
 1.3 วุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 1.4 ไม่เป็นผู้ที่มีร่างกายทุพพลภาพ หรือเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าทีไ่ด้ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถหรือ
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
 1.5 ผู้สมัครต้องไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะตดิต่อ หรือระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม                 
วัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการที่เป็นที่รังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ และ
โรคพิษสรุาเรื้อรัง 
 1.6 มีความซื่อสัตย์ สจุรติ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรอ่งในศีลธรรมอันดี 
 1.7 มีความรับผิดชอบ เอาใจใสใ่นหน้าที่ สามารถท างานล่วงเวลาได้  
 1.8 ถ้ามีประสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
๓) หลักฐำนประกอบกำรสมัคร 
 1. บัตรประชาชน พร้อมส าเนา 1 ชดุ 
 2. ทะเบียนบ้าน พร้อมส าเนา 1 ชดุ 
 3. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จ านวน ๑ รูป 
 ๔. วุฒิการศึกษา (ถ้ามี) 
๔) ขอบเขตภำรกิจหน้ำที่ 
 ๑. การดูแลและท าความสะอาดบริเวณทัว่ไปภายในพื้นที่ของโรงเรียน เพือ่ให้โรงเรียนมีความเหมาะสมต่อ
การจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น 
  ๑.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตดัแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น      
เป็นระเบียบ เรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม 
  ๑.๒ ท าความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพื้นที่บริเวณโรงเรียน 
  ๑.๓ ดูแล บ ารุงรกัษา ซอ่มแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ ์เครื่องมือ เครื่องใช ้ในโรงเรียนให้
อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท าทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
  
 
 



๒. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นที่ของโรงเรียน เช่น ดูแลเปิด- ปิด  
อาคารเรียน  และอาคารประกอบ  
 ๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น ดูแลเปิด-ปิด ไฟฟา้ในบริเวณอาคาร  
 ๔. งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย  
๖) ก ำหนดกำรรับสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครให้ติดต่อขอรับใบสมัคร และสมัครด้วยตนเองได้ที่ห้องธุรการโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 
ตั้งแต่วันที่  วันที่ 30 เมษายน  – 7 พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา 08.30 - 16.30 น. สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม
ได้ที่เบอร์โทรศัพท์ 02-7086119  ต่อ 101 หรือ ๑๐๘ 
 

๗) ประกำศผู้มีสิทธิ์สอบสัมภำษณ ์
 วันที่  ๘  พฤษภาคม  256๙  เวลา 16.30 น. หน้าเว็บไซต์ https://bbw.ac.th/ 
 เพจโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม  
๘) สอบสัมภำษณ์   
 วันที่  ๑๑  พฤษภาคม  256๙  เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ                      
โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 
๙) ประกำศผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก  
 วันที่  ๑๒  พฤษภาคม  256๙  ณ ป้ายประชาสมัพันธ์ โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม                                             
หน้าเว็บไซต์ https://bbw.ac.th/ เพจโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม  
 
๑๐) วิธีกำรคัดเลือก  
 สอบสัมภาษณ์ ๑๐๐ คะแนน โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้  
ข้อที่ รายการ คะแนนเต็ม 
๑ ความรู ้ความสามารถทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่ง ๕๐ 
๒ บุคลิกภาพ ทว่งที วาจา ๒๐ 
๓ ปฏิภาณไหวพริบ ปฏิสัมพันธ์ วุฒิภาวะทางอารมณ์ ๒๐ 
๔ ทัศนคติต่องานบริการ ๑๐ 

รวม ๑๐๐ 
 
๑๑) เกณฑ์กำรตัดสิน 
 การตัดสิน ผู้ผา่นการคัดเลือกเพื่อขึ้นบัญชี จะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากวา่ร้อยละ ๗๐ 
๑๒ ) รำยงำนตัวและท ำสัญญำ 
 ให้ผู้ที่ มีชื่อตามประกาศคัดเลือกของโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม มารายงานตัว และท าสัญญา                       
พร้อมเริ่มปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ ๑๓ พฤษภาคม 256๙ เวลา 08.30 น.ที่งานบุคลากร โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม      
หากพ้นก าหนดดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์  
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ  วันที่  ๒๙  เมษายน พุทธศกัราช  256๙ 
 
 
 

(นายวิโรจน์   จ าปาทอง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 

 


