
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงิน 
................................................................................. 

  ด้วยโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม จะด าเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้าง
ชั่วคราว จ านวน 1 อัตรา นั้น อาศัยความอ านาจตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ด่วนมาก ที่ 04009/3876 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2547 และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ที่ 29/2546 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2546 เรื่อง มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราว และเกณฑ์การบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พ.ศ.2547 จึงประกาศรับสมัครคคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้างชั่วคราว โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ชื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
 ชื่อต าแหน่ง    เจ้าหน้าที่การเงิน จ านวน 1 อัตรา 
 ค่าตอบแทน    เดือนละ 11,500 บาท 
 สิทธิประโยชน์    ตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 29/2546 
 ระยะเวลาการจ้าง  1 ปี 
2. คุณสมบัติของผู้สมัคร เข้ารับการคัดเลือก ดังนี้ 
 2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
  (1) เพศหญิง 
  (2) มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์และไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 
  (3) มีสัญชาติไทย 
  (4) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (5) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน 
       ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 
  (6) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน
       พรรคการเมือง 
  (7) ไม่เปน็ผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง
       อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุ โทษ ไม่
       เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดจีนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน
       ของรัฐ 
 2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
  2.2.1 ได้รับคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับ
เดียวกันหรือสูงกว่า สาขาวิชาการบัญชี หรือสาขาวิชาที่เทียบเคียงกับสาขาวิชาการบัญชีตามที่คณะกรรมการ
เทียบเคียงรับรอง 
  2.2.2 มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ในต าแหน่งที่รับสมัคร 
 2.3 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งฝ่ายสนับสนุนการเรียนการสอน 
  - มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับต าแหน่งที่รับสมัคร 
 



 
3. การรับสมัคร 
 3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม อ าเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ ตั้งแต่วันที่ 19 มิถุนายน 2566 ถึงวันที่  
27 มิถุนายน 2566 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. ตามเวลาราชการ (เว้นวันหยุดราชการ) 
4. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 (1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 6 เดือน  
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 1 รูป 
 (2) ส าเนาวุฒิการศึกษา หรือส าเนาหนังสือรับรองวุฒิ ส าเนาแสดงผลการเรียน จ านวนอย่างละ  
1 ฉบับ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 27 
มิถุนายน 2566 
 (3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ พร้อมต้นฉบับ 
 (4) ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วย
โรค พ.ศ.2549 
 (5) ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ในกรณีท่ีชื่อ – นามสกุลใน
หลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
 4.1 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐาน
ในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครว่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลท าให้
ผู้สมัครสอบ ไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครเป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  
จะเรียกร้องสิทธิประโยชน์ใดๆ มิได้ 
5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 28 มิถุนายน 2566  
ณ โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม และทางเว็บไซต์ของโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม www.bbw.ac.th 
6. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 6.1 จะด าเนินการคัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ ตรวจสอบประวัติ ผลงาน และประเมินความเหมาะสม
กับต าแหน่ง ดังนี้ 
       - ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
       - ประสบการณ ์
       - บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา 
       - การมีปฏิภาณไหวพริบ 
       - เจตคติและอุดมการณ์ 
7. วัน เวลา และสถานที่เข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
 โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม จะด าเนินการประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง  
ในวันที่ 30 มิถุนายน 2566  เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมแก่นพิกุล โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 
8. การประกาศผลการคัดเลือก 
 โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง  
เจ้าหน้าที่การเงิน ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2566 

http://www.bbw.ac.th/


 
 
9. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
 9.1 ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องมารายงานตัวที่โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2566 
และท าสัญญาจ้างที่โรงเรียน หากไม่มารายงานตัวตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
 9.2 การจ้างตามข้อ 9.1 ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น
ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ หรือข้าราชการ ผู้ได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงิน 
หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีก าหนด หรือมีความรู้ ความสามารถ ความประพฤต ิไม่เหมาะสม  
ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 
 
 
     ประกาศ ณ วันที่  15  มิถุนายน  2566 
 
 
 
      (นายสงัด   ประวุฒิ) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบางบ่อวิทยาคม 
 
   
 
   

 
 

 
 
 
 
 

 


